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Programa Presupuestario: S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente

ALINEACION PND

OBJETIVO

2 Politica Social

ESTRATEGIA

ALINEACION P.SE.

OBJETIVO

2 Garantizar el derecho de la poblacion en México a una educacion de excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional.

RESUMEN NARRATIVO

INDICADOR

META

SUPUESTO

MEDIOS DE VERIFICACION

ALINEACION PSE
(Lineas de Accidn)

Fin

Contribuir alaexcelenciay pertinenciaen la
educacion basica, media superior y superior.

Porcentaje de Profesores de Tiempo
Completo de Instituciones de
Educacion Superior con
Reconocimiento a Perfil Deseable
vigente.

45.834

Se cuenta con planes de estudio
reconocidos por su calidad,
infraestructura apropiaday apoyosala
investigacion cientificay tecnol6gica, en
un contexto de estabilidad econémica,
politicay social. Existe una
coordinacion adecuada entre la
Autoridad Educativa Federal, el Instituto
Nacional parala Evaluacion dela
Educacion la Comision Nacional parala
Mejora Continua de la Educacion y las
Autoridades Educativas Locaes
Estatales para renovar |os procesos para
la profesionalizacion docente conforme
las necesidades que se vayan detectando.
y todos |os actores involucrados
observan y aplican la normatividad.

MOO: Bases de datos de las
convocatorias de Perfil Deseable en el
Sistema Unificado PRODEP (SISUP)
Bajo Resguardo de la Direccion de
Posgrado, Investigacion e Innovacion.
Laverificacion es de maneraanual .

Proposito 1

Profesores de tiempo completo, persona docente,
y personal con funciones de direccion, de
supervision y de asesoria técnico pedagogicay
cuerpos académicos, acceden y/o concluyen
programas de formacion, proyectos de
investigacion, actualizacion académicay/o
capacitacion que les permita fortalecer el perfil
necesario para el desempefio de sus funciones.

Porcentaje de cuerpos académicos
consolidados y en consolidacion de las
Instituciones de Educacion Superior.

31.070

Los Profesores de tiempo completo,
personal docente, personal con
funciones de direccion, de supervisiony
de asesoria técnico pedagdgica y
cuerpos académicos permanecen en las
instituciones educativas
correspondientes, aportando los
conocimientos y habilidades adquiridas
paralaformacion de los estudiantes que
tienen a su cargo y/o para el desarrollo
de nuevas investigaciones

NUmero de cuerpos académicos
consolidados y en consolidacion por
dreadel conocimiento en e afio t:
MO0O0:Bases de datos del Sistema
Unificado PRODEP (SISUP) Bajo
resguardo de |a Direccién de Posgrado,
Investigacion e Innovacion. La
verificacion es de manera anual.

Componente 1

Reconocimiento de perfil deseable a Profesores
de Tiempo Completo de Instituciones Piblicas de
Educacion Superior que resulten evaluados
favorablemente, otorgados.

Porcentaje de reconocimientos al Perfil
Deseable otorgados a Profesores de
Tiempo Completo de Instituciones de
Educacion Superior.

83.207

Las ingtituciones les permiten alos
profesores-investigadores realizar de
manera equilibrada sus funciones
académicas con las de lainvestigacion.

Reconocimientos a Perfil deseable
otorgados: MOO: Bases de datos bajo
resguardo de |a Direccién de Posgrado,
Investigacion e Innovacion del
Técnoldgico Naciona de México
(TecNM)
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Aprobacién de solicitudes paralarenovacion del | Porcentaje de solicitudes aprobadas de 76.923| Lasinstituciones y docentes mantienen | Solicitudes aprobadas de profesores de
reconocimiento al perfil deseable paralos profesores de tiempo completo de las su interés en la diversidad de actividades | tiempo completo de las instituciones
profesores de tiempo completo en Instituciones | instituciones adscritas al Programa académicas que |es otorgue adscritas al Programa parala
de Educacién Superior (IES). paralarenovacion del reconocimiento reconocimiento. renovacion del reconocimiento al perfil
Actividad 1 al perfil deseable. deseable: MOO: Bases de datos de las
convocatorias de Perfil Deseable en el
Sistema Unificado PRODEP (SISUP)
Bajo Resguardo de la Direccion de
Posgrado, Investigacion e Innovacion.
Laverificacion es de maneraanual .
Aprobacién de solicitudes para apoyos para Porcentaje de solicitudes aprobadas de 28.571| Los postulantes cumplen con los NUmero de solicitudes de apoyos para
estudios de posgrado de alta calidad del apoyos para estudios de posgrado de requisitos solicitados pararecibir el estudios de posgrado de ata calidad
Tecnoldgico Naciona de México. altacalidad. apoyo. aprobadas en el afio t:UR M0O. Bases
de datos del Sistema Unificado
Actividad 2 PRODEP (SISUP) Bajo Resguardo de
la Direccion de Posgrado,
Investigacion e Innovacién. La
verificacion es de maneraanual .
Cuerpos Académicos de Instituciones de Porcentaje de cuerpos académicos en 11.029 | L as autoridades educativas promueven | Cuerpos académicos que cambian aun
Educacién Superior (1ES) que mejoran en su las |ES que cambian a un grado de proyectos de investigacion en los grado de consolidacién superior: M0O:
grado de consolidacion, registrados. consolidacion superior por afio cuerpos académicos. El sector Bases de datos del Sistema Unificado
Componente 2 productivo y social del entorno participa | PRODEP (SISUP) del Tecnol6gico
en proyectos de investigacion Nacional de México Bajo Resguardo
conjuntamente con las instituciones de la Direccion de Posgrado,
educativas paralamejorade los Investigacion e Innovacion. La
procesos productivos. verificacion es de maneraanual .
Aprobacién de solicitudes de apoyo para Porcentaje de solicitudes de apoyo 49.383 | L os cuerpos académicos buscan Solicitudes de apoyo aprobadas para
proyectos de investigacion para el desarrollo de | aprobadas para proyectos de fortalecer lageneracién y aplicacion del | proyectos de investigacion a cuerpos
cuerpos académicos en Instituciones de investigacién a cuerpos académicos en conocimiento, através de lavinculacion |académicos: UR MOO: Bases de datos
Educacién Superior (1ES). IES. contribuir al desarrolloy bienestar del Sistema Unificado PRODEP
Actividad 1 social. (SISUP) Bajo Resguardo dela
Direccién de Posgrado, Investigacion e
Innovacion. Laverificacion es de
manera anual.
Recepcidn de informes académicos de los Porcentaje de Informes académicos 60.000 | Los informes académicos que presentan | Informes académico recibidos por
Profesores de Tiempo Completo que se les que presentan los Profesores de los Profesores de Tiempo Completo parte de los Profesores de Tiempo
otorg6 el reconocimiento del perfil deseable. Tiempo Completo que les otorg6 el permiten verificar que los profesores Completo con perfil deseable vigente
reconocimiento de perfil deseable. realizan adecuadamente sus funciones | apoyados en el periodo t: M0O: Bases
Actividad 2 de docencia, investigacion, gestion de datos de |as convocatorias de Perfil
académicay tutoria. Deseable en el Sistema Unificado
PRODEP (SISUP) Bajo Resguardo de
la Direccion de Posgrado,
Investigacion e Innovacion. La
verificacion es de maneraanual .
Responsable del Area de Planeacion Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable
Jorge Santos Valencia Gaudencio Lucas Bravo Ramoén Jiménez Lopez
Secretario de Planeacion, Evaluacion y Desarrollo Institucional Secretario Académico de Investigacion e Innovacion Direccién General TecNM

* El contenido de la informacién de este documento es de caracter oficial y responsabilidad del titular de la Unidad Responsable
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