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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL EJERCIZIO FISCAL 2022 DE LA COMISION INTERNA DE
ADMINISTRACION (CIA), DEL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO. =-mmmmmmmmmmmmmmmm s s e e

Siendo las 11:30 horas del diz viernes 07 de octubre de 2022, con fundamento en la diversa normatividad
que se ha publicado y es sustantiva en materia de prevencién del contagio y dispersién del coronavirus
SARS-CoV-2, asi como en términos del parrafo cuarto del Articulo Noveno del Acuerdo Secretarial,
ACUERDO Numero 22/08/21 por el que se establece la organizacién y funcicnamiento de las Comisiones
Internas de Administracién de los Organos Adminisirativos Desconcentrados de |la Secretaria de
Educacién Publica (SEP), la sesidn se realizé de manera hibrida, con asistencia virtual y presencial en la
Sala 6 “José Vasconcelos” del TecNM, ubicada en el nivel 2, sector H, en Av. Universidad 1200, Col. Xoco,
Alcaldia Benito Juarez, CP 03330, Ciudad de México, se reunieron para celebrar la TERCERA SESION
ORDINARIA 2022 de la Comisién Interna de Administracién (CIA) del Tecrolégico Nacional de México

e o o o o o o B o B

Carmen Enedina Rodriguez Armenta, I':)ifrectora General de Educacién Superior Universitaria e
Intercultural en la Secretaria de Educacién Publica {(SEP). - Presidenta Suplente. (Virtual) ------------------

Octavio Diaz Aldret, Secretario de Administracién del TecNM. — En representacién de |la Direccidn
General del TECNM, =mamrrmmm oo e e e e it e e e e

Adrian Reyes Ancona, Director General de Cocrdinacion y Desarrollo Sectorial en la SEP.- Secretario
Técnico. (MirtUal) =---mmmemmmm oo oo o e e e

Adridan Renato Pacheco Aguilar, Encargado de la Direccion de Planeacién y Evaluacion del TecNM. -
Encargado de la Prosecretaria. ---------- s e

Maria Yolanda Bustamante Castillo, Coordinadora Técnica de Programacioén y Presupuesto del Sector
Central y Normatividad en la SEP. — Vocal Suplente. —-===--mmmmmmmmmm o oo oo e e oo

Raul Zamora Salazar. Director de Programacion y Presupuesto de Educacién Media Superior y Superior
en la Secretaria de Hacienda y Crédito PuUblico {SHCP). - Vocal Suplente. (V rtual) -------—---—-mmmmmmme e
Sergio Valdés Pasarén, Director de Programas de Integracién para Emprendedores y MiPyMEs en la
Unidad de Desarrollo Productivo de la Secretaria de Eccnomia. — Vocal Suplente. (Virtual) ------------------
Patricia Calderén Campos, Secretaria Académica, de Investigaciéon e Innovacion del TecNM. - Vocal
Suplente, representante del Vocal Propietario de |la Secretaria de Administracion del TecNM. ----—--------
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José Guadalupe Aragén Méndez, Subdelegado y Comisario Publico Suplente del Sector Educacién y
Cultura de la Secretaria de la Funcion Publica (SFP) - Virtual —====== == e e o e oo
David Rogelio Rodriguez Arias, Director de Auditoria de Mejora de la Gestiéon Publica en el Organo
Interno de Control (OIC) an la SEP. —--mmmmmm oo e e e e e

Gerardo Ismael Gonzdalez Vazquez, Subdirector en la Direccién General de Coordinacién y Desarrollo
Sectorial de la SEP — Virtual ~--mm--mmmmm oo oo oo oo

Elisa Hernandez Ishihara, Directora de Difusion de la Direccién General de Comunicacién Social en la
SEP - Virtual ----=---=nemmemme- --- - e e e

Roberto Rodriguez Gémez, Director de Gestién Administrativa en el Consejo para la Acreditaciéon de la
Educacion Superior A.C., (COPAES), ~-mmmmmmm oo oo e e e

e o e

Rogelio Ramirez Martinez, Director de Convenios y Apoyo en Adquisiciones, Obra Publica y Servicios en
18 SEP - ViIrtlal mmmmmmmmm e e e o oo e oo e e e e e

Héctor Tello Garcia, Vicepresidente de COMCE e Integrante de la Comisién de Educacidn del Consejo
de Coordinacion Empresarial (CCE) — Virtual ---- e e e e

............................... —— - e o e ——— e e e e S e et e e e
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Marco Antonio Trujillo Martinez, Director de Vinculacion e Intercambio Académico del TecNM, ----=------
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La Presidenta Suplente, previa verificacion del quérum legal por parte del Secretario Técnico, declard
formalmente instaurada la Tercera Sesidén Ordinaria del Ejercicio Fiscal 2022, de la CIA del TecNM, ------
El Secretario Técnico agradecid |la presencia de los asistentes a la reunién bajo el formato hibrido,
utilizando tecnologias de informacidn y comunicacion, sustentada en la diversa normatividad que se ha
publicado y es sustantiva en materia de prevencién del contagio y dispersion del coronavirus SARS-
CoV-2, asi como en términos del parrafo cuarto del Articulo 9 del ACUERDO Ndmero 22/08/21 por el que
se establece la organizacién y funcionamiento de las Comisiones Internas de Administracién de los
Organos Administrativos Desccncentrados de la Secretaria de Educacién Rublica, y que permite tener
sesiones utilizando ese tipo e teCNOlOgias.~====mmmmmmm s e e e e e e e e

Posteriormente, reiterd las tres recomendaciones basicas para tener una sesidon mas agil. En primera
instancia, solicité mantener los micréfonos silenciados, a excepcién de la Presidenta Suplente, el
representante del Director General del TecNM y él mismo, a efecto de contar con una conexién mas
répida y con la menor cantidad de vicios de audio. —==-=-=-— == mmm s e o e e

También comenté que, para solicitar la palabra, como primera opcién se utilice el chat de la aplicacién,
como segunda opcidn, dar clic al simbolo de levantar la mano, y como ultima opcién, levantar la mano
fisicamente, para los asistentes presenciales, o frente a la camara de sus dispositivos para las personas
conectadas de manera virtual. --------- e e e

Como tercera indicacién, puntualizé que se votaria de forma inversa a como se hace normalmente en
las sesiones presenciales, por lo que primero se preguntaria por los votos negativos, después por las
abstenciones y se asumirian camo votos positivos el de los integrantes que no lo hayan hecho en
sentido negativo ni se hayan abstenido.-=======-==mmmm oo oo
Asimismo, sefialé que en virtud de ser una sesién a distancia y presencial, seria natural que pasen
algunos minutos de silencio cuando se otorgue la palabra a algun integrante derivado de que debe
activar su micréfono, o también en los casos de most-ar alguna presentacion o cuando se estén
realizando las votaciones correspondie@ntes. ----------mmmmm o e e oo e
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SO/I1-22/01,R — De conformidad con el Articulo Noveno del Acuerdo Secretarial 22/08/21, por el que se
establece la organizacién y funcionamiento de las Comisiones Internas de Administracién de los
Organos Desconcentrados de la Secretaria de Educacion Publica, se decla~é instalada la Tercera Sesién
Ordinaria del ejercicio fiscal 2022 de la Comisién Interna de Administracidn del Tecnolégico Nacional
e MEXIC D, mm oo e

El Secretario Técnico sometid a consideracidon de los integrantes de la CIA el orden del dia, remitido con
anticipacion en la carpeta digital de la sesion, quedandc en los siguientes Zérminos: ---------===-==-—--oeo—-

4. Informe sobre el avance y cumplimiento de los Acuerdos previos, adoptados por la Comisién Interna

de AdMiNISEraC OGN, = m e e e o e e e e
5. Presenzacidn por la Direccidn General del TecNM del Informe de Autoevaluaciéon de Gestién al primer
semestre del gjercicio fiscal 2022. --------- e

6. Reporte de los Delegados ce la SFP sobre el Informe de Autoevaluacidon de Gestidn al primer semestre
del ejercicio fiscal 2022, presentado por la Direccién General del TECNM., —---mmmmmmmmmmmm oo oo
7. Anélisis y, en su caso, aprcbacion del Informe de Autoevaluacion de Gestion al primer semestre del
ejercicio fiscal 2022, presentado por la Direccion General del TeCNM. ===mmmmmmmmmcmmm oo
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10.3 Informe del avance de atencién a las observaciones de los Organos de Fiscalizacién al segundo
trimestre de 2022, —m - e e e e e e e
10.4 Reporte ejecutivo al segundo trimestre de 2022 sobre el seguimiento a las acciones realizadas en
la implementacion de lo dispuesto en la Ley General de Archivos. =======-mmmmm oo

10.5 Reporte ejecutivo a segundo trimestre de 2022 sobre las acciones implementadas para que los
servidores puUblicos del TecNM cumplan en tiempo y forma con la obligaciéon establecida en la Ley
General de Responsabilidades Administrativas para la presentacion de la Declaracion de Modificacion
Patrimonial y Posible Conflicto de Interés 2022, —---=-mmmmmmmmmm e oo e e

Al no existir comentarios, se declaré aprobado por unarimidad de votos el orden del dia, quedando
registrado el siguiente Acuerdo: ---------=-emmmm i e e e e e

SO/111-22/02,R - La Comisién Interna de Adrpinistracién del Tecnolégico Nacional de México aprobd, por
unanimidad de votos, el orden del dia de la Tercera Sesién Ordinaria del ejercicio fiscal 2022, -------------

El Secretario Técnico sugiridé obviar la lectura del Acta de la Segunda Sesidn Ordinaria 2022, celebrada
el 15 de agosto de 2022, en vi-tud de que el proyecto de ésta fue enviado con antelacién en las carpetas
digitales, y solicité a los intecrantes de la CIA se pronunciaran con relacién a su aprobacién. ----=--==-----

o e o e e e o

Al no existir comentarios, se declaro aprobada por unanimidad de votos el Acta, quedando registrado
el siguiente Acuerdo; --------—--- L T R —

SO/111-22/03,R — La Comisidn ‘nterna de Administracién del TecNM aprobé el Acta correspondiente a la
Segunda Sesion Ordinaria 2022, -=---=-=cssmmmm e oo e o e e e e e e

4, INFORME SOBRE EL AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS PREVICS, ADOPTADOS POR LA
COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION., ---ncmmmesmmmmmmmmmsommememoe oo e e e

El Secretario Técnico puntualizé que en la carpeta electrénica se presenté el avance y cumplimiento de
un Acuerdo adoptado, por lo que procedié a dar lectura y abrir un espacio para comentarios con la
infidad de proponer ur Acuerdo Global de seguimiento sobre el MismMOo. ===-=======mmmmmmmmmm oo oo e
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la obligacién establecidz en la Ley General de Responsabilidades Administrativas para la presentacién
de la Declaracién de Modificacién Patrimonial y posible Conflicto de interés, entre los servidores
publicos de la Institucién, se exhorta al Tecnoldégico Nacional de México a dar continuidad a las acciones
correctivas necesarias para promcver, entre los sujetos obligados, el cumplimiento y presentacién de
dicha Declaracién. Asimismo, se solicita a la Institucién informar al Organo Colegiado acerca de los
resultados y avances obtenidos en el cumplimiento del presente Acuerdo”, el TecNM solicité dar por
atendido este Acuerdo presentado con un avance del 100%, y se pregunté a los integrantes de la
Comision si tenian algur comentario al reSpecto. —=----=mmmmmmmm oo e
Al no existir comentarios por parte de la Presidenta Suplente y de los integrantes de la CIA, el Secretario
Técnico sefialé que se aceptaba la solicitud de atencién del Acuerdo en los términos planteados. --------

Una vez desahogada la discusiéon del Acuerdo reglstrado se concertd por unanimidad de votos el
siguiente Acuerdo Global: --------=====muuuue- e o e e e e e e

SO/1-22/04,R — La Comisién Interna de Administracién del TecNM dio per atendido el Acuerdo SO/II-
p (5] R RBRRPEIENEEINANE I SOOPOIRS s .5 it L L G Ll D ey s S s

5. PRESENTACION POR LA DIRECCION GENERAL DEL TECNM DEL INFORME DE AUTOEVALUACION DE
GESTION AL PRIMER SEMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2022, -----nnmmmmmmmmmmemeemmmmmmmme e

La Presidenta Suplente cedié la palabra al Secretario de Administracion, para destacar los aspectos mas
importantes del Informe ce Autoevaluacién de Gestiéon al primer semestre del ejercicio fiscal 2022.
Asimismo, sefialé que hzbia un micréfono que tapaba mas de la mitad de la cdmara en la transmision
virtual y que, por respetc a la sesién, se deben de tener todos los elementos técnicos correspondientes
para poder escuchar el Informe de Autoevaluacién ya que era muy relevante por el nuevo Director
General que ahora lo presenta. ----------- mmmmmmm s oo e e e e e e e
El Secretario de Administraciéon del TecNM ofrecié una disculpa en general y también por la ausencia
del propio Director General, € informo 10 SiQUIENTe: ~--mmmmmmm o m oo oo

“Apreciables Integrantes d= la Comision Interna de Administracion, presento el Informe de Labores de
Gestion correspondiente al segundo trimestre del ejercicio fiscal 2022 del TecNM, en el cual se
puntualizan las acciones realizadas con base en nuestro Programa de Trabajo Anual 2022. La version
detallada del Informe estd en la carpeta digital que previamente les fue entregada. A continuacion,
expongo los avances y logros dentro de nuestro quehacer educativo. =---—====-emmmmmmmmmmmmme e oo o
Egf primer lugar, es importante mencionar que el TecNM es la Institucior de Educacién Superior con
Mmayor presencia territorial en el pais, y mediante sus 254 campus se atierde a una matricula cercana
,@os 600 Mil @StUAIANTES. —mm oo e e e
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En materia académica, Ia principal drea de conocimiento son las Ciencias de la Tecnhologia. Estamos
enfocados en los sectores estratégicos de desarrollo del pais como el aerondutico, agropecuario,
automotriz y energético, principalmente en las disciplinas de electricidad y electrénica; mecdnica y
mecatronica; quimica y bioguimica; tecnologias de la informacién y comunicacién; nanotecnologias;
ciencias ambientales; energias renovables; geociencias; construccién y urbanismo; innovacién
agricola e industrias alimentarias. ====-=----- e e
Con referencia a los planes de estudio, contamos con 43 de Licenciatura, 110 de Posgrado y cuatro de
Técnico Superior Universitario. De los programas de estudio que derivan de esos planes, el TecNM tiene
un numeroc importante por nivel: 2,080 de Licenciatura, 277 de Posgrado y cinco de Técnico Superior
Universitario y, en la modalicad escolarizada se tienen 1,837 de Licenciatura y 273 de Posgrado. En la
no escolarizada y mixta, contamos con 243 de Licenciatura y 2 de Posgrado. --------=======mmmemmemmcmmuuann
En cuanto a los programas acreditados, son 843 de Licenciatura reconocicos por su calidad, los cuales
equivalen al 48% de programas evaluables. Por su pdrte, son 137 Programas de Posgrado inscritos en
el Sistema Nacional de Posgrados antes Programa Nacional de Posgrados de Calidad, mismos que
representan el 46.5% de los Programas de Estudio de Posgrado vigentes, de los cuales, por grado, 104
son de Maestria, 33 de Doctorado, asi como 24 de reciente creacion, 80 en desarrollo, 30 consolidados
Vy tres de competencia INternaCiON Q. ===m=m-s e e e e e e oo
Respecto al modelo educativo del Techoldgico Nacional de México, es importante mencionar que se
conformé el Consejo Nacional del Modelo Educativo TecNM 2022, mismo que se encuentra integrado
por las personas titulares de la Secretaria Académica, de Investigacion e Innovacion; la Direccion de
Docencia e innovacion Educativa, y las Direcciones de fos Institutos Tecnoldgicos de Aguascalientes,
Colima, Matamoros, Morelia, Motul, La Laguna, Tijuana, Tizimin y Veracruz entre otros. --------=-=--====---

i e i B o e B e o o i e o 1 e S e o o ot e e

Dentro de las acciones realizadas, destacan los Andlisis e Integracion de la Informacion para el
Proyecto Preliminar del Nuevo Modelo Educativo mediante la Primera Reunion Nacional del Instituto
Tecnoldgico de Veracruz, efectuada el 04 de marzo de 2022, y la planeacion de la Segunda Reunion
Nacional de Tijuana, efectuada el 19 y 20 de maye de 2022, a efecto de llevar a cabo la
recontextualizacién del modelo referido y actualizar el modelo académico a integrar, -----====--=--=------
Aunado a lo anterior, e, TecNM cuenta con 30,363 docentes, de los cuales 14,255 son de tiempo
completo, 14,193 tienen posgrado, 17% Doctorado, 82% Maastria, 1% Especializacion y 3,573 tienen perfil
deseable. En este sentids, la formacion docente es pilar en la calidad educativa y el Programa de
Actualizacion en Competencias Digitales continua con importantes avances ya que se han
capacitado a 310 docentes en el Diplomado de Recursos Educativos en Ambientes Virtuales de
APIrENAIZA @, == e e e

Dentro de las acciones de cpoyo a estudiantes implementadas con el Programa Institucional de
Tutorias, mediante el cual se brinda acompafiamiento al estudiantado que lo requiera, contribuyendo
a su formacién integral a través d= temas que influyen en su proceso de ensefianza-aprendizaje, se

an atendido a 313,318 estudiantes a través de 11,421 docentes-tutores que apoyan en el cumplimiento

Asimismo, se participa en las convocatorias de la Coordinacion Nacional de Becas para el Bienestar
ito Judrez y el Programa de Becas Elisa Acuriq, relativas a Jovenes Escribiendo el Futuro,
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Por otra parte, continua en operacion la plataforma TecNM virtual a través de la cual se ha logrado la
continuidad académica, brindando apoyo al personal dozente y estudiantes en el seguimiento de sus
actividades, la cual cuenta a la fecha con mds de 488 mii VisSitQs, =======emammmm oo
Otra herramienta disponibie es la correspondiente a los Cursos Abiertos Masivos y en Lineaq,
denominada MOOC, por sus siglas en inglés, er: la que se encuentra ofertado 19 curses distribuidos en
cuatro perfiles: Recursos Académicos, Capacitacion docente, Formacidn Integral y de Extension, en los
que se ofertan diversas materias como: dlgebra, cdlculo, probabilidad y estadistica; creacién y
administracién de un curso Moodle; apreciaciéon de las artes, diversidcd cultural y prevencion de
adicciones, inglés y madele talento emprendedor, entre otros; logrando dar atencion a 84,774
oo g [off oTe [ g} =
En materia de Desarrollo de Investigacion, de la emision de las dos convocatorias referentes a
Proyectos de Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion para estudiantes y de Investigacion Cientifica,
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion, resultaron 603 proyectos de investigacion autorizados y
financiados, de los que el 90% corresponden a docentes que realizan investigacién y el 10% a
B LU O N TS, == oo e e e e e e e
Dentro del Sistema Nacional de Investigadores, SNI, se encuentran inscritos 1,380 docentes que
redlizan trabajos de investigacion, de los cuales 29 pertenecen al nivel lil, 87 al I, 816 al | y 448 son
CONAIAOTOS, e e o e
En materia de Extension y Cifusion, el TecNM se vincula con los diferentes sectores en beneficio del
estudiantado, muestra de ello son los 252 Consejos de Vinculacion que tienen por objeto mejorar la
operacién y el desarrollo notencial de los Institutos Tecnoldgicos y Centros en su zona de influencia, asi
como apoyar sus actividades, es decir, el 99% del total. ===--mmmmmm e e e e e

Aunado a ello, se cuenta con cinco Centros de innovacion Industrial ubicados en los Institutos
Tecnoldgicos de Baja California, Chihuahua y Celaya, con enfoque en el sector aeroespacial, y en los
de Puebla y Tlalnepantla, cen enfoque en el sector automotriz; a través de los cuales, se brinda a
estudiantes, personal académico y al sector empresarial [a posibilidad de intercambiar conocimientos
vy experiencias e impulscr la industria 4.0 con enfoque inclusivo, desarrollar investigacion aplicadaq,
cientifica y tecnolégica, asi como ofrecer servicios de formacién continua, innovacion y desarrollo de
PrOQUCTOS, == e e e e e e e e e o o o o o oo o

Adicionalmente, como parte de las actividades para fortalecer a los Nodos de Impulso a la Economia
Social y Solidaria, NODESS, se realizé de manerac virtual, la primera reunién de evaluacion para conocer
las acciones, trabagjos, croyectos y resultados obtenidos en todo el pais. Desde la apertura de la
iniciativa se han sumade divarsos campus del TecNM para colaborar en el desarrollo de la economia
de los sectores con maycr vulnerabilidad, a través de proyectos de impacto social que se gjecutan en
rggiones rurales y agricalas. Se conté con la asistencia de representantes del NODESS “EDCESS” del
ampus Ecatepec; NODESS “REDESS” del campus Valle de Etla; NODESS “Pdtzcuaro” del campus
dtzcuaro; NODESS “Regién Chontalpa” del campus Huimanguillo; NODESS “Huasteca Digna” del
€ampus Tantoyuca; NODESS “Jarhuani” del campus Morelia, y NODESS “ADISAI” del CRODE Orizaba,
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En lo concerniente al Modeio Talento Emprendedor, referido con anterioridad, se han ejecutado cursos
de capacitacién que tienen como objetivos: sensibilizar e inspirar al estudiantado la importancia de
emprender; desarrollar la creatividad e innovacion para identificar oportunidades de mercado y de
necesidades sociales, asi como detonar el modelo de negocio a través de actividades de creacidon de
redes y de apoyo a redes les que se denominan networking y coworking, en los que se formd a 10,193
estudiantes y docentes, 4,941 de manera presencial y 5,275 de forma virtual, ========eeeeeom oo
Se ha dado continuidad a ia formacidn integral de nuestros estudiantes a través del fortalecimiento
de las actividades civicas, culturales, recreativas y deportivas. Al cierre de! segundo trimestre de 2022
se han llevado a cabo un total de 2,167 eventos intra ¥ extramuros, 1,795 y 372, respectivamente,
distribuidos en: 527 de tipo cultural, 436 de cardcter civico, 311 deportivos, 444 de desarrollo humano y
[ =T ol f=To Yo P
En el marco del Fondo d= Aportaciones Multiples, FAM, se beneficiaron 49 Institutos Tecnoldgicos en
16 entidades federativas, mediante la autorizacion de 124 proyectos de obra y equipamiento, por un
monto total cercano a lcs 1,076 millones de pesos. Dichos proyectos se enfocan en la contribucién al
desarrollo educativo en las zonas de influencia de las obras prioritarias del Gobierno Federal, siendo
estas el Tren Maya y el Desarrollo del Corredor Transistmico, asi como en obras en entidades con
rezago en la cobertura de nivel superior para proteger la integridad de la comunidad escolar, asicomo
para el resguardo seguro dei patrimonio de los planteles, y de infraestructura de educacion superior
que se encuentran en proceso y que podrdn concluirse o equiparse, entre otros. -------------=-====---m-----

Tras cinco arfios de habsar iniciado actividades de! Modelo de Educacién Dual, el TecNM campus
Nogales, llevo a cabo la graduacién de la primera generacion de profesionales de dicha modalidad
como parte del compromiso social de esta casa de estudios para formar cuadros competitivos. --------

carrera de Ingenieria Informdtica, se recibi¢ el certificado como Academia en Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion por parte de la empresa china Huawei ICT Academy. ------------==-=--=-=--—-
Se llevé a cabo la 272 Edicién del Evento Naciona! de Bandas y Escoltas de Guerra del TecNM en
Aguascalientes, luego de una pausa de mds de dos arios debido a la pardemia, y se celebré una de
las mds vistosas celebraciones civicas universitarias de MéxjCO, —------ === mmmmmm oo eeeee
La doctora Monserrat Sofia Lépez Cornejo profesora del TecNM campus Morelia, fue distinguida con el
premio Mencién Presidencial que otorga la Asociacién para la Tecnologia del Hierro y el Acero, AIST
por sus siglas en inglés, en Pittsburgh, Pensilvania, convirtiéndose en la primera mujer mexicana que
recibe dicho reconocimiento internacional. =--=-==-=--mm s e e

£l equipo estudiantil del TecNM campus Purisima del Rincén, gané la medalla de oro en el
/, campeonato mundial Infomatrix 2022, en la categoria de programacioén por su proyecto MCE-APT, una
/ﬁpﬁccxcién para incrementar la productividad en empresas y centros educativos, -----------==-=-===-=-=-=--
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Por altimo, el equipo representativo de jévenes desarroliadores del TecNM campus Durango, obtuvo
el primer lugar en la categoria Metaverse Gaming con el proyecto Net Metaverse en el reto
internacional tecnoldgico de siglas ZENCO Innovation Awards 2022, -==-====nmmmmmmmmmmmm—————————————— e

La Presidenta Suplente agradecid la intervencion del Secretario de Administracion del TecNM, y
continud con el siguiente punto del orden del dia. ~=———--— = m e

6. REPORTE DE LOS DELEGADOS DE LA SFP SOBRE EL INFCRME DE AUTOEVALUACION DE GESTION
AL PRIMER SEMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2022, PRESENTADO POR LA DIRECCION GENERAL DEL
TECNM, ~wsrnsamgungin S i Bl S i A S S S A A R

El Subdelegado del Sector Educacion y Cultura de la SFP sefaldé que, a fin de hacer la reuniéon mas
ejecutiva, Unicamente daria lectura a las reconmendaciones, toda vez que dicho Reporte formara parte
integral del Acta de [a SeSION. ~=-mmmmmmmmcsomm e e e e e e e e e e e

A continuacidn, se incluye el documento compPleto; —-=mrm—srmmm s e oo e e

ff e e o o e e
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toordinacién Ceneral de Organos de Vigilanaia y Control
Comisariato de Educacion y Cultura
Cficio N® COOVCICECME03N58/2022

COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION DEL
TECNOLAGICO NACIONAL DE MEXICO
Presente.

Ciudad de Méxicn, a 07 de sutubre de 2022
Fundamento Legal

£n térrminos de io dispueste en los articulos 37, fraceién X, de la Ley Osgdnica de la Administracion Pibiica
Federsl y 35 det Reglarnento Interior de la Secretarfa de la Funcién Pablics, en el cardcter de Delegade ¥
suhdelegada designades ante el Tecnoldgico Nacional de Méxieo {TecNM)], Orgaro Desconcentrado de la
Secretariz de Educacion Publica [SEPY, se presenta el Reporte del andlisis del desempefio con base en e
Infoeme de Autoevaluacién correspondiente al primer semestre de 2022, of cusl presents el Mtro. Ramon
Jménez Lépez, en su calidad de Director General del Tecnolbgico Nacional de México, = ia concideracion de s
Comisian interna de Adrrdnistracidn (CiA.

A integracién y Funelonamiento del Organo de Goblierno

Durante gl pericds gue se reporta, fa Comision Interna de Administrackan {18 cefebrd una sesidn ordinaris,
contande eon la ssistencia de Ias personas designadas v la debida integracién para sesichar, conforme a (o
dispuesto en 2 "ACUERDT Numero 22/08/21 por el que se establece |a organizacion y funcionamiento de fas
comisionee tnternas de adminlstracién de los drgancs adminlstrativos gesconcentrados de |a Secretariz de
Educacion Poablice publicade ¢l 23 de agosta de 202 en el Dizrie Oficial de la Federacion [DOFE}

Aslrnisrne, en fas cltadas rewniones se incluyeron los asuntos que establecen los ordenamientos y normmatividad
aplicables, mismos que se Wataron y rescivieron conforme 2 las anibusiones gue tlene conferidas la propla
Comisian terna de Administracidn.

B. Situacion Operative y Financiera
5.} Estructura Drgrilcn

L& estructura organica del Techin autorizada, durante &l periodo de andlids, consta de B422 plazes de asirusiiers,
de |as cuales se contrataron 7974, comparado con el primer semestre cha 202, en dénde se informa el misms
nirmere de plaras autorizades [B422) vy fusron contratadas 8207 pleges, se tiene un deemento en la
contratecion de 227 plazas,

Asinisrno, se ceenta con 24 plazas de honorarios autorizadas, e las cuaies se encuentran ocupadas 21,
destscando que en el gjercicio 202, no se contd ton este tpo de plazas.

Al primer semesire de 2022, la plantilla del personal docente gs de 18,307 trabajadores ¥ sus remungraciones ¥
prestaciones econdminas se Pagan con {os recursos presupuestales autorizados en e Capitule Y300 "Satvicios
Pergonaies”.

&1 Situacién Cperativa

B3 TechM Informa gue en el cicle escolar 2021-2022 la matricuis es da 575815 estudiantes de los cuaies 232,061
son mujeres (4029 y 344,754 son hombres [52.8%] en los niveles académicos de Licenciatra, Posgrado v
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Técnico Superior Universitaria, 348750 estudiantes sstan inscritos en Bos Institutes Tecnokgices Federates Y
228,065 estudiantes en los Institutos Tecnoidgloos Descentralizados,
La oferte educativa del Tecnalégles Nacionz! de Mexico estd conformada por 43 planes de estudio de nivel
licenclatura, cusiro planes de estudio de nivel téenies superior unlversitarle y 110 planes de estudio de nivel
posgrads, asimismo, se conforma ef Consejo Maclonal del Models Fducative TechM 2022, miemo que se
encuentra integrado por b Secretaria Académics de investigaclén e Innovacian v la Disectora de Docencla e
Inmovacion Edueativa, asi corms de las personas thulsres de algunos institutos tecneldgicos.

En el TecNM, los planes de estudio de nivel licenciatura af primer semestre def 2022 se mantlenen sin vatiagion,
tos claco programas con mayor registro de matricuiz def cicly escolar 2023-2022 son: Ingenderia iIndusteisl con
108,527 estudiantes, Ingenieriz en Sestidn Ernpresarial con 77370, Ingenieria en Sisternas Computacionsles con
58,114, Ingenieria Mecatrdnics con 33,113 ¥ la Licenciatura en Adminlstracién con 268,099 estudiantes,

La planta académica del TechM estd compuests por 30,367 docarstes, de los cuales, 14,193 equivalentes al 4573%
cuentzn con posgrado y 13,339 docentes que comesponde al 43.92% son de tiempe completo, de la comblnacisn

se tiehan 8,206 son docentes de tiempa completo con posgrade, y 3573 docantes tiener & reconacimiento de
pesfii ceseakle,

El Tecnoléglen Macionat de Méxlco cuenta con el prograéma de Licencla por Beca-Comisian que es el
storgamilento de uha ficencia can goce de sueldo integro en razon al puests o categoriz docants gue astenta
el trabajader al moments de abtener |3 autorizacion para reglizar estudios de especializacién, asimismo,
promueve el programa académico de Periodo Sabdtics ef cusf aonsiste en disponer del tiempo total de
actividades del docente, con el fin de que se dedique al estudie, investigagion o = |a reazacion de actividades
fue ceadyuven a la seperacidn académica en este ProOFama.

Ef TectdM oferta recursos educatives de gpoye gue estdn Integrados en el cansepto Cursas Maslvos, Abiertas v
en Linsa, MOOC por sus siglas en inglés, que por su disefio perrmiten ser wiilizados por loe Interesades sin
reguerr de fa asistencia de un profescr o instructor, completamenite en lines, adermas jas Instituciones adscritas
al Tech M han solicitadn 43 registros de Haeas de Investigacian,

B2 Situacidn Financiera

El TecNM senala que, como Organo Administrativo Desconcentrado de !a SEP, no se encusntss obiigade a la
elaborecidn de estacos financieres armonizados, de canfasmidad con fo expuesto en los oficies 02017205
5124y N102018-1261 con fecha de julic de 2017 ¥ B de marzo de 2014, respectivarnente, flirrnados por el Director
General de Presuplesto y Recursos Financieros dicha secretaria,

Pasivos Laborales Contingantes

& clerse del mes de junio de 2023, ) TecNM repornta i existenciz de 256 fitigios en trdrmite, los cLales
dismilriiyeron 50 respects a los 306 que tenfan en ef rmistms periodo de 2021, per un monto apreximade globat
de 22023 {milfones de pesos en adelznte MDP} v 23 faudaos firmes desfavorabies paet 18,85 MDP,

C. integracién de Programas y Presupuestos
Ci Efickencia en la Captacién de los Ingresos {cifras preliminares)

Ef Techavi reporte un presupuesto anual modificads de 21,512.27 MOP, conformado por ZB70.62 MDP derecursos
propics y 18,641.64 MDP de recursos fiscales; se iene un programado al pericde de 267200, de los cusles se I
reporta una captaclen ded 100%, -

%
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.2 Efectividad en ol Sjercicls de Egresos [cifras praliminares)

E} presupuesto modificade anual pera 2022 dal TeckM es de 1BES01T MDP. Se reporta wn programads al
peviodn de 823670 v un ejercido de 823644 MDP y se informa gue fue ejercido 21700 %.

La distribucién quedd de 2 sigulente forma: i} Servicios Personsles: 621052 MDP 00 1§ Materiales v
Suministros: 8236 MDP [100%: 1) Sesvicios Cenerales: 4805 MDP [I00%); v, ivi Subsidics y Trensferencias:
189550 MDP {100%).

€3 Programa Nacional de Reduccidn def Gasto Pdblico

Para sfectos de ja estiracién de los importes de reductidn o gjuste de gasto de fas estrategias de ahorre del
afio 2022 & fa fecha se mentienen las cifras del afio pasade; sin emsargo, et importe de ahone que e espera
alcanzar en cada estrategia dependerd def presupuesto sutorizado por la SPED] en el POA,

Cabe mencionar aue, los Linesmientos de Austeridad, Transparencia y Rendicion de Cuentas del Tecnoldgito
Nacional de México 2021, establece coma meta anual Un ahotro en ia aplicacidn dei gasto de los planteies de
$70,000,000.00, ¥ par trirmestre lograr us aharro minimo de $17,500,000.00.

Al raspecte, los gjecutores del gasto [planteles] generan y ejercen bos recursns a travis del registro que realizan
en e Sistermna Intecral de infarmacian (S, en e module [dentificado como INGresos, egiesos y remanentss, gue
de scuerdo 3 integrazion del presuplesto pagado en partidas restringidas duranie e ejerciclo 2021 astendié
456.3 MDR; £n t2nto que, 2n ef segundo trirnestre def afio pasado el presupuesto pagado fue de 704 MDE, que
comparado con &l periode de sbrifcunio del 2022 el page de partidas restringidas ascendit a 883 MDP, an

donde el cumplimiente de reglstro correspondia a los 132 Institutos Tecnoldglcos, Unidadesy Centros Federales
del Techit,

Asimisrna se Hevaron a cabo las sigulentes actiones:

Ajuste de |4 estructlra organica y oeupacional para eviter ks posible duplicidad de funciones y optimizar 12
administ-acitn de la acupacion de plazas

. Las remuneraciones de los trabajad ores del TechiM se splican de conformidad con tos tabuladores autorizades
por la Secretaris de Haslenda y Crédite Pablico.

. b3 adminisiracion de los recuisss humanos se realiza con apeco a Ja norratividad en la materia y & jas
disposiciones emitidas por las instateias correspondientes.

B. Cumplimiento de la Normativided y Politicas Genecrales, Sectarfales o Institucionales.
.1 Plan Nacional de Desarrollo y Programa Sectorial de Medianc Plae.

£1 Programa de Desaresilo institucional 2018-2024, se integra por 3 e.s estratégicos, | eje transversal, § objetives,
29 lineas de accién, B3 proyectes y 102 indicadores, slineado al PRI 20192024, ab PSE 2020-2024 v af Programa
Institucional 2020-2024 def CONACYT.

D2 Layes Federal y General de Transparencia y Accesc a la Informacion POblics.

£] TecNM raporta que al primer semestre de 2022, recibio 133 scficitudes de informacion las cuales fueron
atendides en el plaze legal establecido, asl coma 15 recursos de revisian y 22 reseluciones emitidas por el
instituts Naclonal de Tratspazencia, Acteso a la Informacién y Preteccitn de Dates Personates {INALL
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L3 Ley General ge Avchivos

El TechM Inferrne que durante el prirmer semestre del afio, se han reallzado ke cyrsos de crpacitacion en el
presenta rubro, siendo gstos jos sliguientes:

« Del 17 al 12 de marzo, campus Huatabampo, curso en inea,

- D2l 30 rarzo 5l ¢ de abni, campus Pochutla, cursa presencial
+ D&l 05 al 07 de abrE, campus Cludad Valles, curse an Hives,

+ Del 27 8l 29 de abril, campus Zacatepec, curso presenciak

- Def 2 al & de mayo, camipls Aguascalientes, curse en lines,

« Bl 18 Al 20 de mayo, carmpus e Salte, curse enlines.

- Del 2526 v 27 de mayo, campus Hulrmangullla, curso en finea,

- Del 31 de mayo 1y 2 de Junic, CHOET, curso presencial,

At respecte, se requiores Informacidn pormenorizada de las acciones Aue =f Tecnoldgice Nacional de México
ha llevado a cabe, en eunplimiento a las dlsposiclones de Ia Ley Genoral de Archivos, debiends sontar con
los instrumentos de contral ¥ da consiulta archivisticos conforme a sus atribuclones ¥ funcienes.

D.4 Ley Ceneral de Contahilidad Gubernamentat,

No aptica debldo 2 gue & TecNM, coma Organo Administrativo Desconcentrado de ja SEP, o se encuentra
obilgado a la elaboracitn de estados financleros anronizados, de conforrnldad con s expivesto en los Oficios
TI02MP. 2035124 v T10.2008-1261 con fecha de julle de 2077 v B de marzo de 2018, respectivarmente, los cuales
estdn firmados por & Director General de Presupuesto v Recursos Financieros de la SER,

D.5 Loy de Adyuisiciones, Arrendamientos ¥ Serviclos del Sector Péblico,

Ef presupuesto anual de sdnuisiclanss sscerdia a 11,363.0 miles de pesos, de dos cuales gjercieron 8806 miles de
fesos (B1%), adjudicados con base en el artizulo 42 de fa LAASEP, como se muestrz en el stgubente cuadro;

Cantepto

6

Parcial | Youl

 Misitacion Pablica ) .
-:;ﬁu'ﬂk:icldn confitang o AR,

: Directs _

| Inviackin & sugreo menes res
. Adjudicacion conforme el Arl.
¢ 4t

| Patece (Frce.

| Costos st Face )
i Msca Determingda [Frace, vl

B

u {Frace, I Ve Vil yia
) o

oniﬂ_iydlcm ——
rexupubtS Anual Wodiflcads

S A
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1.6 Ley de Obras Pblicas y Servicios Relacionados con las Mismas

E1tecnoldglco informa que no cuenta con aslgnacienes presupuestales destinadas para fa ejecucion de ohbras
plblicas y servicios relacionados con las misrTasE.

0.7 Programa de Mejora Regulatoria

$e solicita al Tecnoléglco Nacional de México inciulr en los informes de autoevaluacién las acclones
documentadas respecto al seguimiento de! programa de trebajo implementado para cumplir con 1a Ley
de Mejora Ragulatoda, publicads en el Diaro Oficial de la Faderacién el 18 de meyo de 2018, asimizmo,
Informar respecto & ia consulta reafizada 4 s Camision Nacienal de Mejora Regtiatoria {11 de febrero de 2021 a
fin de daterminar Ja aplicatiiidad al TecN™ de jo dispuesto en la rnateria,

B Programa Nacional de Combate a la Corrupcién y a in Impunidad y de Mejora de T2 Gestion Pablica

Duranta e primer semestre de 2022, et TecNM informa la implementacian de accisnes en curnplinniento de fos
compromisns det Programia Corme stenclén de 30 compromises de 50 establecidos en e Programa,

anticorrupelén & comprormisos, de los cuales 4 presentan avances ¥ 4 nie sons aplicables al pericdo.

Mo frmpunidiad 10 comprorn sos, de jos cusles 4 preseritan aventesy B No son apileables al periedo.

Majora de la Gestidn Pablica 12 comptomiscs, de fos cuales 9 presentan avances y 3 no sov aplicables ai periodo
flacurses Hurmanas 10 compromisos, de jos cusles 9 prasentan avances y ! ne a5 apticable al perlodo

Uso de Bienes 10 comprormisas, de jos cusles 4 presentan avances y & no son apilcables 8l perlede

0.8 Controt interno Institusional,

Durante el primer semestre de 2022, & Comité de Control y Desempeno trstitucionat [COOODY det TecNi,
reatizd 1 sesidn ordinaria, v se informa del seguirniente de fas acciones de Corgrol contermnpladas en

¥  Programa de Trabaje de Administracion de Riesges {PTAR], de 14 acciones comprametidas, todes se
apcuentran eh proceso, 7 presentan un svance gel1al B v 7 entre 1 5 y 80%

% Proagrama de Contrel interno {PTCH, de fz¢ £ scciones comprornetidas, se cuanta con 24 oonchuidas y
15 en proceso, de las que B tenen Un avance scumulade del 1 al 50%, 6 entre el 51y B0%, v 4 entre BTy
99%.

Eor su parte, No $& cuenta ton shservactones pendientes de solventar de los Grganos fiscafizadores, al térming
del privner sesnestre de 2022,

Una vez gue sea autorizado o Prayecte de ls Ley Organica del TecHM, informar respecto & iz actualizacion
det Manual ge Organizacién.

110 Ley del Servicio Profesional de Carrera en ia Administracién Piblica Federal

Al prirmer semestre de 2022, en el TecNM se llevaren & cabo las actividsdes relacionadas con fos 7 Subsistemas
integrantes, entre [s Que S8 eNCUeNTIar: 29 puestos autorizedos suietos a la ley del Servicie Profesional de
Carrets, conforme 8l Reglstre {inlee de Servidores Pdblicos {RUSE), de jos cuales 1 es de Designacian directa; 14,. :
Servidores pablicos de camera y 5 vacantes. "%
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Al peripdo, se informa Que se ercuentis vacante la Sscretaria de o miristacion: la Direccion Juridics, Direceion
de Vinculacion ¢ intercambio zcadémice. Cabe seqalar gue el resto de los puestes cuentan con un servidor
publico de carrera titular, mismos que obtuvieren su normbramientg af acreditar cade una de las etapas def
cencurse publice v ablerte publicado para cubrly las vacantes,

E. Cumplimlento de Convenios de Desempeiio
E1 Sistema de Bvaluacién ded Desempefio [SED)

El TecNM participa en ios Bragramss presupuestarios E010, EODY, S247 ¥ U008, los cus es estdn sujetos a la
elaboracitn de 2 Matriz de indlcadoras para Restitados, 2 partir de la cualse realiza of seguimisrto de acciones
¥ eampromisos para el cumpiimiento de Jas merss previstis que son reporiadas en el Sistema para la
Planeacicn y el Seguirients {SIPSEL Al respects, se solicita Inciuyan en los informes de autcevaluacion que
que Be presentan anta la Comisién Interna de Administracién, fos formatos de reporte timestral del

E.2 Indicadores de Rasultados conforme 3 la Metodologis de Marco Ldgico (MiR)

Respecto del cumplintiento de las metas programsdas pars el primer sernestre 2022, se observa el
compattamients de iog 33 indicadores 2 no carmplieren con fa meta programada; 31 se informan con 0% de
avance, debido # que se programs el reporte de la mets para el cusrto trimestre,

Se solicits al TNM llevar a cabo ias acciones necesarias que permitan aleanzsy faz metas anuales
camprometidag, en particular los indicadores Yue-se quedaron por debajo de 1a mota semastral,

F. Contenido y Suficiencia det infarme.

E Informe de Autoevaiuacitr anaiizado es suficiente, para conccer en términos genersies la situacisn que
guarda el TecNM, asl como lag principales acciones ¥ taress realizadas en el primer semestre de 2022, en
congruencia con su Programa de Trabajo.

C. Recomandaciones,

Un vez analizada |z informacicn presentada por e Director General del Tecnoidgicn Naclenat de México ¥e

adicionalmente a las chseraciones y peticiones pasmadas en 8 texto de sste Raporte, este Comisariato
formuda fas siyuientes recomendationes:

L Continuar con la buena comunicacian anire lus dreas sustantivas de la institucitn y e2 Grgano Interno de
Control, & efecto de incidir en la vigilancia praventiva ¥ combate a la corrupcién, mediante la generacién
de espacios de participacion activa,

2. Gue la institucion continde von s buenn practica de verificar periédicamente iag acciones que lleve

cabo con motivo de is observancia 2 la Ley Fedaral de Austeridad Republicana, Incluyendo los ahorros y
resuitsdos obtenides,

3. Moantener vigentes jos principios de datos sblertos en i informatldn que se genere ¥ publigue, con
maotivo del desemnpafio de fas actividades institucionales.

o, £ Yok 5% B Ao P
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5. En relacién a la administracién de rlesgos, mantener una continua atencién en los rleegos identificados
comao relevantes a efecto de prevenir su matertatizacién.

6. Mantener ins actividades que des cusnta def segulmiento & tos programas prosupuestatos, mediante
la verificacion del cumpimiento do metas ¥ objetivos.

Finalrmente, solicitames = 1z Comision interea de Adrinistiacion considere adoptar como acerdos las

solfcitudes v recornendaciones kmitidas en este instruments de Reporte, y se instraya al Dirsctor Ceners] ded

Tecnaldgics Nacional de Méxied  atencian puntual de s mismas.
ATENTAMENTE
9
e FORTEGA PINEDA C.P.IOSE GUADALUP ]
Comisamo ums’mma Comisamio By
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7. ANALISIS Y, EN SU CASO, APROBACION DEL INFORME DE AUTOEVALUACION DE GESTION AL
PRIMER SEMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2022, PRESENTADO POR LA DIRECCION GENERAL DEL

L o g

la Autoevaluacién de las Ertidades y Organos Desconcentrados del Sector Educativo, la Comisién
Interna de Administracion del Tecnologico Nacional de México opina favorablemente respecto del
Informe de Autoevaluacion de Gestion al primer semestre del gjercicio fiscal 2022 en los términos
presentados y por su importancia, el Reporte de los Delegados se incluird integramente en el Acta que
se levante de la presente sesidn y sus recomendaciones se adoptaran como Acuerdos de seguimiento.
Asimismo, se solicita al Director General del TecNM tomar nota de los comentarios expuestos y les dé
la atencidén necesaria para llegar a su cumplimiento total, -=----=== === mmmmmm s e e e

El Secretario de Administracion, en representaciéon del Director General del TecNM, asumié las
recomendaciones realizadas por la SFP, a las cuales se les establecieron los siguientes numerales de
AcuUerdo; =---msmmmmmemm e e e S G ol OSSO S

——————————————— —————— o e o e A e A e 0 3 A 0 £

SO/111-22/01,S Continuar con la buena comunicacién entre las dreas sustantivas de la Institucion y el
Organo Interno de Control, a efecto de incidir en la vigilancia preventiva y combate a la corrupcién,
mediante la generacién de espacios de participacion activa. ------==-=-=-m=mmmmmmrmm
SO/I11-22/02,S Que la Institucién continde con la buena practica de verificar peri¢dicamente las acciones
que llevan a cabo con motivo de la observancia a la Ley Federal de Austeridad Republicana, incluyendo
los ahorros y resultados obtenidos. =======mmmmmmmm e oo oo e
SO/I11-22/03,5 Mantener vigentes los principios de datos akiertos en la informacién que se genere y
publique, con motivo del desempefio de las actividades irstitucionales. -===--====r=mmmmmmm oo
SO/111-22/04,S Respecto de la racionalidad en el ejercicio de los recursos, se solicita persistir en la
implementacién de medidas de consumo controlado y administrar su ejercicio conforme a los
pfncipios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez. -----------mmmmmmmm oo
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SO/111-22/05,S En relacion a la administraciéon de riesgos, mantener una conzinua atencién en los riesgos
identificados como relevantes a efectos de prevenir su materializacion. ========m-como e

SO/111-22/06,S Mantener las actividades que den cuenta del segu'miento a los Programas

Presupuestarios, mediante la verificacién del cumplimiento de metas y objetivos, -----------=ccmcmmcemceeee
8. SOLICITUD DE ACUERDOS A LA COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION DEL TECNM. ---ccmommemmmm

El Secretario Técnico solicité a los integrantes de la CIA expresar los comentarios pertinentes para el
Unico tema presentado, cuya informacién completa se proporciond en la carpeta electrénica que les
fue COMPArTida: =mmmm e e e e

fiscal 2023, vinculado y soportado con el Proyecto del Programa Anual de Trabajo 2023, la informacién
de este asunto esta contenida en los materiales que recibieron previamente", -—------m e e
La Coordinadora Técnica de Programacion y Presupuesto del Sector Central y Normatividad en la SEP
realizé una precision al Acuerdo proyectado en la pantalla de la sesidn, el cual fue “... este Anteproyecto
de Presupuesto queda sujeto a la aprobacion que realice la H. Cémara de Diputados”. --------=-=-mmeemu--

Al no existir comentarios, los integrantes de la Comision Interna de Administracién aprobaron por
unanimidad el siguiente ACUErdo: =-=sr==smmmmom oot oo e e e e e e e e e

SO/11-22/06,R - Con fundamento en lo dispuesto en los numerales Segundo, Sexto y Noveno del
Acuerdo Secretarial 22/08/21 esta Comisién Interna de Adrrinistracion del Tecnolégico Nacional de
México toma conocimiento del Anteproyecto de Presupuesto para el ejercicio fiscal 2023, ajustado al
techo de gasto comunicado por la Coordinadora Sectorial por un monto de $20,743,197,126.00 (veinte
mil setecientos cuarenta y tres millones ciento noventa y siete mil ciento veintiséis pesos 00/100 M.N.)
de recursos fiscales, el cual estara vinculado y soportado ccn el Proyecto del Programa Anual de Trabajo
2023. Asimismo, este Anteproyecto de Presupuesto queda sujeto a la aprobacidon por parte de la H.
Camara de Diputados. --- e e e e e e e

El Secretario Técnhico menciond que en la carpeta digital se presento el informe ejecutivo de la Tercera
Sesién Ordinaria 2022 del COCODI, celebrada el pasado 07 de septiembre, v pregunto a los integrantes
ZIA si tenian comentarios al respecto. ==---r=-mmmmm oo s oo e
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El Secretario Técnico indicd que se presentaron tres asuntos de caracter general; el primero, referente
al punto 10.1 “Adecucciones presupuestarias al primer semestre de 2022"; el segundo, relativo al punto
10.2 “Informe sobre la donacién de papel de desecho a la CONALITEG al segundo trimestre de 2022";y
el tercero, concerniente al punto 10.3 “Informe del avance de atencién a las observaciones de los
Organos de Fiscalizcciér al segundo trimestre de 2022", ---==-===mmmommmmmmomeoe memmmmmm——————

La Presidenta Suplente preguntd a los integrantes de la CIA si tenian comentarios al respecto o si
deseaban agregar algun otrc asunto de ese Caracter. smsm-mmmmmmmmmmm oo s oo

El Secretario de Admrinistracion puntualizé que faltaba enunciar dos asuntos generales mas, el cuarto,
correspondiente al puntc 10.4 “Reporte ejecutivo al segundo trimestre de 2022 sobre el seguimiento a
las acciones realizadas en la implementacion de lo dispuesto en la Ley General de Archivos™; y el quinto,
relativo al punto 105 “Reporte ejecutivo al segundo trimestre de 2022 sobre las acciones
implementadas para que los servidores publicos del TecNM cumplan en tiempo y forma con la
obligacién establecida en la Ley General de Responsabilidades Administrativas para la presentacion
de la Declaracion de Modificacién Patrimonial y Posible Conflicto de Interés 2022". -----------=--mnmmemmnm-
Al no existir més comentarios, el Secretario Técnico confirmé a la Presidenta Suplente que el orden del
dia se habia desahocado en su totalidad. : e

Fina mente, la Presidenta Suplente, de parte de la Secretaria de Educacion Publica y Presidenta de este
Cuerpo Colegiado, agradecio la asistencia y participacién de todas las personas Vocales e invitadas, y
dio por finalizada la Tercera Sesion Ordinaria 2022 de la Comisién Interna de Administracién del
Tecnoldgico Nacional de México a las 12:20 horas, —--=-=-====mmmmmmm e oo

CARMEN ENEDINA RODRIGUEZ ARMENTA ADRIAN REYES ANCONA

Vgl : :
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